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STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
Gemäß den Bestimmungen des Oö. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetzes 2002 (Oö. GDG 
2002) idgF in Verbindung mit dem Oö. Kinderbildungs- und -betreuungs-Dienstgesetzes (OÖ. KBB-DG) 
idgF gelangt folgende Stelle öffentlich zur Ausschreibung: 
 

Gruppenführende pädagogische Fachkraft 
 

Verwendung: Pädagogische Fachkraft in der Krabbelstube Esternberg 

Beschäftigungsausmaß: teilzeitbeschäftigt mit 34 Std./Woche (85 %) 

Beschäftigungsdauer: Beginn ab 09/2024 - Das Dienstverhältnis ist vorerst befristet bis zum 
Ende des Krabbelstubenjahres 2024/2025 (31.08.2025). 

Dienstposten/Entlohnung: Vertragsbedienstete:r nach Entlohnungsschema KBP (Pädagoge:in) 

Mindestentgelt brutto: € 3.209,30/Monat (Pädagoge:in) auf Basis einer Vollzeitbeschäftigung inkl. 
Zulagen (variiert je nach anrechenbaren Vordienstzeiten) 

 
Allgemeine Anstellungserfordernisse: 
➢ persönliche, fachliche und gesundheitliche Eignung für die vorgesehene Verwendung 
➢ österreichische Staatsbürgerschaft oder Staatsangehörigkeit eines EWR- bzw. EU-Mitgliedstaates 
➢ volle Handlungsfähigkeit und einwandfreies Vorleben 
➢ bei männlichen Bewerbern: abgeleisteter Präsenzdienst bzw. Zivildienst 

 
Besondere und unbedingt zu erfüllende Anstellungserfordernisse: 
➢ abgeschlossene Ausbildung zum/r Kindergartenpädagogen:in bzw. Elementarpädagogen:in mit 

Zusatzqualifikation in Früherziehung oder eine andere gem. § 4 Abs. 1 Oö. Kinderbildungs- und -
betreuungs-Dienstgesetz abgeschlossene Ausbildung 

➢ Flexibilität und Bereitschaft zur Mehrleistung 
➢ Bereitschaft zur Aus- und Weiterbildung 
➢ Teamfähigkeit 

 
Erwünschte Anstellungserfordernisse: 
➢ Einschlägige Berufserfahrung 
➢ EDV-Kenntnisse 

 
Auswahlverfahren für den angeführten Dienstposten: 
Das Auswahlverfahren erfolgt gemäß den Bestimmungen des Oö. Gemeinde-Dienstrechts- und 
Gehaltsgesetzes 2002. Die Gemeinde Esternberg behält sich das Recht vor, mit einzelnen 
Bewerber:innen Vorstellungsgespräche, Tests und sonstige fachliche Begutachtungen durchzuführen.  
Allfällige Kosten (Fahrtspesen usw.) im Zusammenhang mit dem Auswahlverfahren werden nicht ersetzt.  
 
Bewerbungen sind schriftlich mittels Bewerbungsformular (erhältlich am Gemeindeamt Esternberg 
oder als Download unter www.esternberg.at) und den erforderlichen Unterlagen (Passfoto, Lebenslauf, 
Geburtsurkunde, Staatsbürgerschaftsnachweis, evtl. Heiratsurkunde, Schul- bzw. Dienstzeugnisse, etc.)  

 

bis spätestens Freitag, 3. Mai 2024, 12:00 Uhr 
 

beim Gemeindeamt 4092 Esternberg, Hauptstraße 33, Fax. 07714 6655-9, E-Mail: 
gemeinde@esternberg.ooe.gv.at einzureichen.  
Weitere Auskünfte erhalten Sie unter der Tel. Nr. 07714 6655-13. 
 

Der Bürgermeister 
 
 
 

Rudolf Haas 


